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LEI N° 585, DE 22/02/2017

“Disp0de sobre criacao de funcao gratificada e da outras providéncias”

WAGNER MATHIAS, Prefeito Municipal de Jodo Ramalho,
Comarca de Quata, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica criado a funcao gratificada de “Supervisor de Ensino”, no quadro de funcdes

gratificadas.
Paragrafo Unico. Em virtude da criacdo da fungdo gratificada previsto no caput, as

Tabelas | e I, do Anexo lll, da Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005, passam a

vigorar com as seguintes alteracdes conforme seguem abaixo:

TABELA | - QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS (descricdo e remuneracio)

Descricdo da funcao Remuneracéo
Supervisor de Ensino R$ 1.200,00

TABELA Il — ATRIBUICOES GERAIS E ESPECIFICAS DAS FUNGCOES GRATIFICADAS

Titulo da Funcao: Supervisor de Ensino

Descricao Sumaria das Atribuicdes e Funcbes

Ao Supervisor de Ensino, funcdo gratificada lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo para prestar assessoria pedagogica, administrativa, técnica e Legal as
Unidades Escolares e a Secretaria Municipal de Educacao

Descricdo Detalhada das Atribuicdes e Funcdes

Acompanhar e orientar a acado dos profissionais do magistério junto as unidades
escolares; Subsidiar técnica e administrativamente a ag¢do dos profissionais do
magistério junto as unidades escolares; Verificar a adequacdo dos recursos
humanos e materiais necessarios ao cumprimento das atividades educacionais e

/

Rua Benedito Soares Marcondes, 300 — Ceniro — Fone Fone/Fax: (18) 3998-1107 — Cep. 19680-000 — Joao Ramalho/SP



ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO

CNPJ/MF n. 46.444.790/0001-03 www.joaoramalho.sp.gov.br

pedagodgicas das unidades escolares; Promover, estimular e fortalecer as relacdes
interpessoais junto as unidades escolares; Retroalimentar com informacbes as
equipes apoiando-as no processo de negociacdo e de conflitos; Estabelecer e
fortalecer as relagbes externas das unidades escolares; Fomentar a articulacdo da
rede de servigos educacionais com as demais politicas publicas; Estimular e propor
parcerias entre as unidades escolares, pais de alunos e a sociedade civil;
Supervisionar o0s estabelecimentos de ensino e verificar a observancia dos
respectivos regimentos escolares; Realizar e supervisionar as horas de trabalho
pedagodgico nas unidades escolares; Fomentar a politica de educacdo com as
demais politicas publicas; Disponibilizar, interpretar e divulgar todas as informacdes
relacionadas a politica educacional vigente no pais; Adotar como estratégia para a
materializacdo destas atividades a realizacdo de visita, a pratica da observacao
participativa, o exercicio da realizacdo de reunides entre as partes envolvidas nos
temas em questdo, o registro em relatorios de atividades e de processos, a
consolidagdo e compartilhamento de informacdes sistematicas de monitoramento e
avaliacdo, a geracdo continua de subsidios técnicos e administrativos e a pesquisa
bibliografica; Apoiar as unidades escolares na elaboracdo do Projeto Politico
Pedagogico e administrativa das unidades da Rede Municipal, no planejamento,
execucao, acompanhamento e avaliagdo das atividades curriculares inseridas no
plano de gestdo da escola, na elaboracdo de propostas de diretrizes para
avaliacdo do processo de ensino aprendizagem, no diagnostico das necessidades
de aperfeicoamento e atualizacdo dos professores, sugerindo medidas para
atendé-las, e na garantia do fluxo de comunicacdo entre as atividades de
supervisao da rede e a coordenacdo pedagodgica; Acompanhar o planejamento e a
avaliacdo de metas e indicadores educacionais; Fomentar a articulagao da rede de
servicos entre creches e pré-escolas; Desenvolver acdes de aprimoramento e
formacao continuada a servico da educacdo, bem como elaborar o plano de
trabalho da coordenacéo; Identificar as demandas de formacdo continuada e
estabelecer acdes prioritarias; Colaborar na implantagdo do plano de gestédo e da
proposta pedagogica da escola; Promover a socializacdo de experiéncias
pedagodgicas bem-sucedidas, e acdes a partir de demandas especificas; Participar
na elaboracdo, execucdo e desenvolvimento de projetos curriculares e
extracurriculares; Supervisionar e coordenar atividades relacionadas com o
processo de ensino e aprendizagem, estabelecendo metas para reduzir os indices
de evasdo; Capacitar os professores para que incorporem préaticas de educacao
inclusiva e metodologias que promovam a aprendizagem de forma mais
significativa, contextualizada, com multiplas interacdes, que levem em consideracéo
o conteudo conceitual, procedimental e atitudinal; Promover suporte técnico
pedagogico, atualizado e inovador, visando incessantemente a melhoria do ensino;
Executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato,
consideradas necessarias ao bom desenvolvimento da proposta pedagodgica da
rede municipal de ensino; Executar outras atividades inerentes ao cargo,
eventualmente néo citadas nesta Lei Complementar. Dar suporte ao Orgdo Gestor
da Educacdo Municipal na elaboracdo de documentos; Exercer outras atividades
pertinentes as diversas areas de atuacdo do Orgdo Gestor ou determinadas pelo
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Prefeito Municipal. Participar de treinamentos, cursos, seminarios, palestras
referentes a educacéo e repassar seu conteudo para coordenadores e diretores.
Realizar outras atividades correlatas com suas funcoes.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Jodo Ramalho “Pago Municipal Prefeito José Rodrigues”, 22 de fevereiro de 2017.

WAGNER MATHIAS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Jodo Ramalho e de acordo com o art.
114 da LOMJR, publicada por afixa¢éo no lugar préprio publico de costume na data supra.

Sérgio Roberto Vanzella
Diretor de Secretaria
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