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LEI N2 779, DE 23 DE JUNHO DE 2022.

“Dispde sobre a criagdo do Programa “Capacita
Turismo”, que visa a qualificagdo social e profissional de
jovens e adultos de Jodo Ramalho, no setor de turismo, e
da outras providéncias.”

ADELMO ALVES, Prefeito Municipal de Jodo Ramalho, Comarca de Quati, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
Sanciona e Promulga a seguinte LEI:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Fica instituido o Programa "Capacita Turismo", como parte da politica de turismo
do municipio de Joao Ramalho, que visa a qualificacdo social e profissional de jovens e
adultos no setor de turismo, com mais de 16 anos, com a premissa de que a articulacao
entre educacao, trabalho e desenvolvimento territorial considere a formacdo profissional
como um direito do cidadao/cidad3, instrumento indispensavel a sua inclusao e aumento
de sua permanéncia no mundo do trabalho, visto que garante sua autonomia, integracao e
participagao cidada efetiva na sociedade.

§ 12 - O Programa “Capacita Turismo” tem como missao proporcionar ao setor de
turismo uma base de capital humano qualificada, experiente, motivada, e que atenda as
demandas atuais e futuras do mercado, contribuindo para o incremento da
competitividade, inovacao e sustentabilidade do destino Joao Ramalho.

§ 22 - A qualificacdo e capacitacdo profissional se dardo por meio de palestras, eventos,
cursos e oficinas, em formato hibrido e presencial que contemplam as areas de
agenciamento, eventos, gastronomia, gestio de empresas, hotelaria, lazer e recreacao,
planejamento turistico e transportes.

§ 32 - Unindo o setor publico, o setor privado e o terceiro setor, o0 Programa congrega
parcerias colaborativas, agregando os interesses do trade turistico e da sociedade, servindo
como um alicerce de conhecimento, preparacao e suporte técnico para o fomento da
atividade turistica em Joao Ramalho.

§ 42 - Sao objetivos do Programa:

I - transformar Jodo Ramalho como um polo educacional de turismo;

Il - contribuir para melhor gerenciamento e competitividade do servico turistico;

III - aumentar as competéncias e habilidades dos profissionais do setor de turismo,
hoteleiro e gastronémico;

IV - preparar para o primeiro emprego nas areas de Turismo e Gastronomia;

V  Fortalecer a geracdo de emprego através da capacitacdo e fornecimento de mao-de-
obra especializada e qualificada;

VI - qualificar, capacitar, com foco em inovacao e novas tendéncias, oferecendo cursos e
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treinamentos a comunidade de Jodo Ramalho e regido;
VII - despertar melhores praticas e compartilhamentos de experiéncias locais, nacionais
e internacionais;
VIII - incentivar a inovagdo e o empreendedorismo, com base nos conceitos de um
Destino Turistico Inteligente com foco local e regional;
IX  -valorizar e promover o trabalho no turismo com foco local e regional;
X - ser ambiente de intercambio e celeiro de novas ideias no setor turistico.

Art. 22 - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - capacitacao profissional: busca oferecer nog¢des introdutérias em uma area
especifica do conhecimento e preparar para o enfrentamento de situagdes inerentes a
uma determinada fun¢do mediante a construcao articulada de conhecimentos teéricos e
praticos;

Il - qualificacdo profissional: modalidade de educacao profissional e tecnologica que
envolve acdo pedagdgica de carater tedrico-pratico, planejada para atender as demandas
de qualificacdo profissional dos jovens e adultos, articulando-as as necessarias
transformacdes que visem a uma sociedade mais justa;

Il - qualificagao: processo continuo, multidisciplinar e transversal que se da por meio
da formacdo profissional (cursos, pesquisas, eventos e observatorios) e pela
comprovagdo de conhecimentos e habilidades adquiridas (certificacao);

IV - trade turistico: arranjo que envolve os setores produtivos responsaveis pela
oferta da atividade turistica.

CAPITULO II
DA CAPACITACAO PROFISSIONAL

Art. 32 - A capacitagdo profissional de jovens e adultos se dard por meio do “Projeto
Capacita Turismo”, agdo estratégica que objetiva desenvolver pessoas e organizacdes para
o segmento de hospitalidade por meio da realizacdo de cursos, treinamentos e visitas
técnicas em parceria com os meios de hospedagem, empreendimentos da area de
alimentos e bebidas e instituicbes de ensino, qualificacio e capacitagdo técnica
regionalizada.

Art. 42 - Os cursos e treinamentos serdo oferecidos gratuitamente a populacao de Joao
Ramalho, sendo abordado em painéis especificos conforme a demanda, para setores
especificos da area da hospitalidade: governanca, bares e restaurantes, esporte e lazer,
recep¢do, gastronomia, eventos, vendas e reservas.

Paragrafo unico - A carga horaria, nimero de vagas, cronograma de execuc¢do, contetdo
programatico, escolha do instrutor e local de realizacao de cada curso/treinamento serdo
definidos pelo Poder Executivo, através da Secretaria de Esportes, Lazer e Turismo,
conforme demanda.

Art. 52 - As visitas técnicas serdo realizadas por alunos do ensino médio do municipio nos
meios de hospedagem e empreendimentos da area de alimentos e bebidas e hotelaria que
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venham a ser parceiros do projeto, gratuitamente, com o objetivo de
apresentar o funcionamento de cada departamento a fim de despertar o interesse no
jovem para trabalhar no setor da hotelaria e/ou alimentos e bebidas.
Paragrafo unico - O cronograma de visitas e o nimero de alunos atendidos serdo
definidos pelos parceiros, conforme capacidade de carga de cada empresa.

Art. 62 - As inscri¢des para os cursos/treinamentos, o fornecimento da certificacdo e o
agendamento das visitas técnicas serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Turismo.

§ 12 Terdo prioridade nas vagas inscritos considerados de familias de baixa renda,
observando-se os critérios do CADUNICO.

§ 22. A Administragdo Municipal, através da Secretaria de Esportes, Lazer e Turismo, sera
considerado o 6rgao gerenciador do Programa “Capacita Turismo”.

CAPITULO III
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 72 - A qualificagdo profissional se dara por meio de acdo estratégica que objetiva a
qualificacdo de empreendedores na area de turismo, producdo associada ao turismo e
atividades de turismo ao ar livre, por meio da parceria com entidades corporativas
voltadas para o treinamento profissional, assisténcia social, consultoria, pesquisa e
assisténcia técnica, através de parceria e convénios com SEBRAE, SENAR, ETEC,
sindicatos da categoria, e com a contratagdo de empresas especializadas em capacitacao e
treinamento profissional

Art. 82 - O cronograma de cursos, treinamentos e capacitagoes sera publicado e divulgado
pela Prefeitura de Jodo Ramalho.

CAPITULO IV
DA GESTAO E MONITORAMENTO DO PROGRAMA

Art. 92 - A Gestao do Programa "Capacita Turismo" sera de responsabilidade da Secretaria
de Esportes, Lazer e Turismo, para a qual fica reservado optar pela gestio direta ou
indireta, nos moldes da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 10 - S3o obriga¢des do Programa “Capacita Turismo”:

I - promover a articulagao entre poder publico, iniciativa privada e terceiro setor com a
finalidade de promover a formacao, o aperfeicoamento, a qualificacdo e a capacitacao de
recursos humanos para a area do turismo, bem como a implementacdo de politicas que
viabilizem a colocagdo profissional no mercado de trabalho;

Il - promover a integracdo entre as Politicas Publicas de Educacao, Trabalho e Emprego,
Desenvolvimento e Turismo;

Il - articular as relagdes sociais de producao e as relagdes politico-culturais e educativas;
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IV - cumprir a meta de insercao dos beneficiarios no mundo do trabalho
por meio do emprego formal, estigio remunerado, acdo de jovem aprendiz, e formas
alternativas geradoras de renda.

Art. 11 - O Programa "Capacita Turismo" contara com recursos or¢amentarios e
financeiros alocados na Secretaria de Esportes, Lazer e Turismo, suficientes para sua
manutencdo ou mediante dotacdo orcamentaria especifica, bem como recursos
financeiros das empresas parceiras.

Art. 12 - A Administracdo Municipal devera promover a ampla divulgacdo das atividades
desenvolvidas através do Programa.

Art. 13 - A Administragdao Municipal, por meio da Secretaria de Esportes, Lazer e Turismo,
fornecera:

I - transporte para os alunos do ensino médio realizarem as visitas técnicas;

II - transporte para os inscritos nos cursos/treinamentos, quando necessario;

III - local para realizagdo dos curso/treinamentos, quando necessario.

Art. 14 - O processo de monitoramento e avaliacio do Programa sera realizado pela
Secretariade Esportes, Lazer e Turismo.

Paragrafo unico - Compete ao Conselho Municipal de Turismo, acompanhar e
fiscalizar aregularidade das acGes estratégicas do Programa.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 16 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Jodo Ramalho, 23 de junho de 2022.

ADELMO ALVES
Prefeito Municipal
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