INDICACAO N° 233/2025

Da Vereadora: Vanessa P. Silveira Rodrigues

A Vereadora que esta subscreve, nos termos regimentais, apos ouvido o Plenario,
indica a Chefe do Poder Executivo Municipal, que determine aos setores competentes —
especialmente a Secretaria Municipal de Administracao e ao Departamento de Recursos
Humanos — a realizagao de estudo técnico para reestruturagio do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios (PCCS) dos servidores municipais.

Justificativa

A reestruturacao do quadro de cargos e salarios é medida necessaria para promover
maior valorizagao profissional, garantir equidade remuneratéria, adequar funcgoes as
demandas atuais da administra¢do publica e assegurar um servico publico mais eficiente.

Atualmente, constata-se a necessidade de revisio em diversos aspectos, tais como:

atualizacio de atribui¢oes e responsabilidades dos cargos;

correcao de distor¢Oes salariais existentes;

adequagao da estrutura de carreira as exigéncias legais e operacionais;
modernizacao das tabelas de vencimentos;

criagdo, fusao ou extingdo de cargos que ja nao atendem as necessidades do
municipio;

promocao de melhores condi¢des de progressiao funcional.

A atualizagao do PCCS contribui diretamente para:

maior satisfacdo e motivacao dos servidores;

melhoria da qualidade dos servicos publicos prestados;
valorizagao da mao de obra técnica e especializada;
fortalecimento institucional da administracao municipal;
atragdo e retencdo de profissionais qualificados.

Diante do exposto, solicita-se ao Poder Executivo a realizagao de estudo aprofundado
para a reestruturagdo do Plano de Cargos e Salarios, com ampla participacio dos
servidores e das entidades representativas.

Sala das Sessoes, 18 de novembro de 2025.

Vanessa Pereira Silveira Rodrigues
Vereadora



