PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO
ESTADO DE SAC PAULO

CNPJ/MF N°© 46.444.790/0001-03 - www.joaoramalho.sp.gov.br
LEI COMPLEMENTAR N¢ 78, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023.

“Dispde sobre as exigéncias para nomeacdo dos servidores
efetivos, temporarios, comissionados e agentes politicos, e da

outras providéncias.”

ADELMO ALVES, Prefeito Municipal de Jodo Ramalho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuic6es legais, FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele Sanciona e Promulga a

seguinte LEI:

Art. 12. Os convocados para assumir cargo em provimento efetivo ou temporario e os
indicados para assumir cargo comissionado ou cargo politico, ficam obrigados a apresentar
original e copia simples e legivel dos seguintes documentos:
. Certiddo de nascimento, Casamento, Divércio ou Unido Estavel (na situagio em que se
encontrar seu estado civil);
II.  Comprovante de residéncia atualizado;
IlI.  Carteira de Identidade (RG);
IV.  Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
V.  Titulo de Eleitor;
VL. PIS/PASEP;
VIL.  Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
VIII.  Carteira de Trabalho (se possuir);
IX.  Comprovante de quitagido para com o Servigo Militar (para o sexo masculino);
X.  Carteirade Registro Profissional das profissdes regulamentadas por conselho préprio
e Certiddo de Regularidade (quando for necessério para exercicio de suas atribuicdes
para assumir o cargo);
XL Certificado de conclusdo de curso declarado no grau de formacio;
XIL.  Certiddo de nascimento dos filhos ndo emancipados e que ainda nio atingiram a
maioridade, bem como cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
XIII.  Certiddo de quitagdo eleitoral; 7
XIV.  Certiddo de crimes eleitorais; ?/
XV.  Atestado de antecedentes criminais:
a) Certiddo de distribuigdo de a¢des criminais do estado onde reside;
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b) Certidido de antecedentes criminais da Secretaria de Seguranga Piblica;
c) Certiddo de antecedentes criminais do Tribunal Regional Federal da circunscri¢do
onde reside:
d) Certiddo de Distribui¢io de A¢des Criminais da Justica Militar da Unido;
e) Certiddo Negativa da Justica Militar do Estado onde reside.
XVI. Certiddo Cadastro Nacional de Condenagdes Civis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga -~ CNJ;
XVIL.  Declaragio expondo que nio foi demitido “a bem do servigo piblico”, na esfera
municipal, estadual e federal;
XVIII.  Declaragdo que ndo exerce cargo ou func¢io publica, conforme Constitui¢do Federal e
Legislagdes Municipais;
a) Aqueles que exercem cargo que pode ser acumulado, conforme Constitui¢do
Federal e Legislacdes Municipais, devera apresentar Declara¢do de Acumulo.
XIX. Declaragdo de que ndo recebe proventos de aposentadoria que impeca assumir cargo
publico;
XX. Declaracio de bens;
XXI. Comprovante de Conta Corrente do banco em que o Orgio Publico realiza o
pagamento dos servidores;
XXIIl.  Foto 3x4.
§12. Na hipotese do disposto no inciso I, caso seja apresentado certiddo de casamento ou unido
estavel, devera também ser apresentado o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do conjuge ou
companheiro(a).
§2¢, Na hipétese do disposto no inciso 1l, entende-se como atualizado o comprovante de
residéncia emitido até o més anterior a data da publicagio de sua convocacio.
§32. Na hipétese do disposto no inciso VI, caso seja o primeiro emprego, a administragio
concedera um prazo para apresentagdo posterior.
§42. Na hipétese do disposto no inciso VII, aos cargos em que nio seja exigido como requisito
necessario para exercicio de suas atribui¢des possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
dispensa-se a obrigatoriedade de apresentagdo do referido documento.
§52. Na hipotese do disposto no inciso X, o convocado que ndo possuir carteira de registro
profissional, por questdo de prazo de emissdo do 6rgdo competente, e desde que seja recém
formado e esteja em situacdo regular perante o respectivo Conselho, comprovado através da

Certiddo de Regularidade, poderd apresentar a carteira de registro profissional
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posteriormente.

§62. Na hipotese do disposto no inciso XV, caso conste algum processo, devera ser apresentada
Certiddo de objeto e pé para que seja demonstrado a situacdo real do processo.

§7°. As declaragdes referidas nos incisos XVII, XVIII e XIX deverdo ser preenchidas conforme

modelo constante no Anexo |, parte integrante desta lei.

Art. 22, O prazo para apresenta¢io dos documentos mencionados no artigo anterior sera de
até 15 (quinze) dias, contados da data da publicacdo do edital de convocagio para os cargos
efetivos e temporarios.

§1°. O prazo estipulado no caput podera ser estendido, no caso especifico do inciso XV e da
Certiddo de objeto e pé conforme §6¢ do art. 12, quando os prazos para emissdo de certidao
pelo 6rgdo competente ser contraditério ao prazo desta lei complementar, nos casos
especificos dos incisos deste paragrafo.

I- Caso o orgdo publico competente pela emissdo das certiddes se encontrar com
periodo de emissdo suspenso ou com problemas técnicos de emisséo, o candidato
a assumir o cargo publico de provimento efetivo ou temporario, podera apresentar
referida certiddo posteriormente, desde que atenda aos requisitos das alineas a
seguir:

a) Para garantir a extensdo do prazo disposto inciso 1, o candidato devera requerer
com devido protocolo junto a Secretaria do Pagco Municipal a dila¢do juntamente
com a comprovac¢do da suspensdo ou o problema técnico que impossibilite a
emissdo da certidao;

b) A extensdo do prazo conforme inciso | sO sera garantida desde que o candidato
ao cargo publico de provimento efetivo ou temporario formule o requerimento
nos moldes da alinea anterior, até o 52 (quinto) dia a partir da publicacdo de sua
convocacao.

I- Caso o prazo para emissdo da certidiao pelo 6rgdo competente for superior a 10
(dez) dias e ndo possibilite a entrega da certiddo no prazo do caput, o referido prazo
podera ser estendido, desde que atenda aos requisitos das alineas a seguir:

a) Para garantir a extensio do prazo conforme inciso II, o candidato devera
protocolar na Secretaria do Pago Municipal o requerimento solicitando a dilagdo

do prazo, acompanhado do protocolo de solicitagdo da certidao junto ao 6rgao

;.‘\
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competente pela emissdo, que comprove que o prazo para emissio da referida
certiddo é superior a 10 (dez) dias;
b) A extensdo do prazo conforme inciso II s6 sera garantida desde que o candidato
ao cargo publico de provimento efetivo ou temporario tenha requerido a
emissdo da certiddo junto ao 6rgio competente até o 52 (quinto) dia a partir da
publicagdo de sua convocagdo.
§22. Caso o candidato ao cargo publico de provimento efetivo ou tempordrio, necessite se
utilizar da extensdo de prazo conforme §19, deverd atender a todos os seus requisitos
expressos, em caso contrario, devera cumprir o prazo de 15 (quinze) dias como disposto no

caput, sob pena de perda da vaga.

Art. 32 Fica proibido a nomeacdo de pessoa que tenha sido condenada em decisdo com
transito em julgado ou proferida por érgdo jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:
I.  Atos de improbidade administrativa;
I.  Crimes:
a) Contra a administragio ptblica;
b) Contra a incolumidade publica;
c) Contra a fé publica;
d) Hediondos;
e) Praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;
f) De reducdo de pessoa a condigdo analoga a de escravo;
g) Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

h) De lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Art. 4°. Na mesma proibi¢do do artigo 3¢, incidem aqueles que tenham:
I.  praticados atos causadores de perda do cargo ou emprego piblico;
II.  sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria judicial ou
administrativa do érgdo profissional competente;
IIl.  tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por

decisdo irrecorrivel do 6rgido competente.

o
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Art. 52 Nio se aplicam as vedagdes do artigo 3° quando o crime tenha sido culposo ou
considerado de menor potencial ofensivo.

Pardgrafo tinico. Deixam de incidir as vedagdes dos arts. 32 e 42 depois de decorridos 5
(cinco) anos da:

. exting¢do da punibilidade do crime respectivo, na forma do artigo 107 e seus incisos do
Cddigo Penal, salvo em caso de absolvigdo pela instancia superior, que retroagira para
todos os efeitos;

II.  decisdo que tenha ocasionado a exclusio do exercicio profissional, a perda do cargo ou
emprego publico;
IIl.  rejei¢do das contas relativas ao exercicio de cargos ou fun¢ées publicas; ou

IV.  cessagdo dos efeitos da suspensdo dos direitos politicos.

Art. 62 Os convocados para assumir cargo de provimento efetivo ou temporario e os
indicados para assumir cargo comissionado ou cargo politico, deverdo apresentar aptidao

comprovada através do exame admissional fisico e psicolégico.

Art. 72. Todos os nomeados para assumir cargo de provimento efetivo, temporario,
comissionado e politico deverdo tomar posse e entrar em exercicio, na forma estipulada no

Estatuto dos Servidores Piiblicos do Municipio de Jodo Ramalho.

Art. 82, Em caso de nio atendimento do disposto nesta legislagdo, a nomeagao do candidato
em cargo publico de provimento efetivo ou temporario e os indicados a cargo comissionado

ou politico devera ser indeferida.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Prefeitura Municipal de Jodo Ramalho/SP, 09 de fevereiro de 2023,

ADELMD ALVES
Prefeito Municipal
Registrada na Secretaria da Prefeitura Mummpal pubhcada de acordo com o Art. 114 da LOMJR, e
por afixacdo no lugar proépri de cosfume na data supra.

Secretaria de Administracdo, Fifancas e Tributos
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